Expression [;pre

En application de la loi de février 2002, l'information municipale com-
porte l'expression de la majorité et de l'opposition municipales. Cette
rubrique est donc l'application de ces textes. Les textes de cette rubrique
sont rédigés sous l'unique responsabilité de leurs auteurs.

Bien gérer, c'est maitriser son sujet !

En matiere de gestion budgétaire, il y a au moins deux écoles :
Les communes qui gérent leurs finances « au fil de I'eau », faisant
supporter de maniere hasardeuse les écarts et les déficits par des
augmentations de taxes ou bien des investissements en berne et
des services déficients, au détriment des habitants.

Et puis il y a les communes qui prévoient, anticipent, pensent leur
programme municipal en fonction des besoins des habitants et
des capacités budgétaires. C'est notre cas a Quetigny.

Cela fait des années que nous travaillons pour maitriser nos dé-
penses malgré les aléas comme la baisse importante des dotations
de I'Etat. Aujourd’hui, cela nous permet d’envisager les investisse-
ments tres lourds a venir — le projet coeur de ville, la construction
d’un nouvel équipement petite enfance et d'un nouvel équipe-
ment culturel... - avec davantage de sérénité.

Le maintien d’une pression fiscale juste et équilibrée répond a cette
volonté : la hausse des taux de 1% votée cette année respecte par-
faitement notre engagement pris en 2014 devant les électeurs.

En ce qui concerne les frais de personnel, de nombreuses com-
munes font le choix « d’externaliser » certains services aux habi-
tants en faisant appel aux entreprises privées. .. Cela permet de di-
minuer de maniére artificielle ce que I'on appelle la masse salariale
dans le budget... mais ce n’est qu’un simple transfert de charges.
A Quetigny, nous conservons le choix d'effectuer la grande majo-
rité des services et taches « en régie », c'est-a-dire directement par
du personnel municipal. Cela permet a la fois de développer des
compétences, de I'efficacité, de la réactivité et de I'emploi local.

Les élus de la majorité municipale

Insécurité a Quetigny : la mascarade de la municipalité

Le 15 mars dernier, la municipalité a organisé une réunion sur
I'insécurité, intitulée « qui fait quoi ? ».

Traduisez « comment justifier ce qu’on ne fait pas ? »

Face aux remontées des habitants, a nos alertes successives et aux
articles de presse, la majorité socialiste a tenté vainement de justi-
fier son inaction. Retranché derriére I'intervention d'un sociologue
(payé combien ?), ils ont continué a marteler que « tout va bien
a Quetigny », qu'ils « ne peuvent rien faire dans ce domaine »...
Un discours angélique, bien éloigné de la réalité du terrain !
Mais quand on lit dans la presse que le Maire demande aux habi-
tants de surveiller les caméras qui sont dégradées, on se dit qu’on
a encore du chemin a parcourir...

Nous refusons cette fatalité !

Nous demandons la mise en place de solutions qui ont déja fait
leurs preuves dans d’autres villes :

- Un équipage de policiers municipaux de nuit. La délinquance ne

Non aux expulsions !

La Préfete de la Cote d'Or

1/ refuse tout renouvellement de séjour aux meéres africaines
d’enfants francais, salariées et intégrées depuis 5 ans et plus
(3 cas a Quetigny avec 5 enfants scolarisés),

2/ multiplie les OQTF™ qui font d'elles des « sans » : papiers, tra-
vail... d'ou la précarité depuis 2 ans pour ces familles courageuses.
3/ La tréve hivernale finit ce 31 mars : les bailleurs ménent des
expulsions locatives une fois de plus en hausse.

Nos valeurs ? Celles, humanistes de la Convention Internatio-
nale des Droits de I’'Enfant de 1989

et celles, citoyennes, républicaines et solidaires refondées en
1944 par la Résistance.

OUVRONS LES YEUX

Ces dérives, ne viennent-elles pas de |I"économie ultralibérale
incontrolée ?

Ce totalitarisme faiseur de chdmage massif, n'est-il pas voulu

s'arréte pas a 17h00.

- linstallation de vidéo-surveillance, avec opérateur, mutualisé
avec le Grand Dijon pour limiter le co(t.

- Ladhésion au réseau « voisins vigilants » qui a fait ses preuves
dans de nombreuses villes.

La majorité va nous expliquer que c'est impossible, qu’ils n'ont
pas les moyens, que ce n'est pas sa compétence.

Mais avec 200 salariés a temps plein (157 pour Chevigny, de taille
équivalente), ce n’est pas impossible, il s'agit d'avoir la volonté
politique !

C'est par idéologie que le Maire refuse ces mesures de bon sens.
Nous ne lacherons pas!

Damien Thieuleux, Sébastien Kencker, Dominique Sergent,
Marie Grenier, Didier Simoncini. Groupe « Agir pour Quetigny»

par une seule droite, que la fausse « gauche » a rallié ? Et ce
chaos économico-politique n'attise-t-il pas |'extréme-droite?
Ou meéne ce dogme ? Casse sociale, exclusion, contréle des
esprits par la propagande, apathie, racisme banalisé, tracasse-
ries administratives... L'état d'urgence est la !

Citoyens pourvus de mémoire, engagés, nous disons NON a
ce gachis humain,

OUl a la politique solidaire de LHUMAIN D'ABORD !

Le 9 mars, le Collectif citoyen contre les expulsions® a organisé
une belle soirée de soutien pour que les 3 familles quétignoises
retrouvent un avenir décent. Appelée par 7 organisations et
61 signataires, elle a réuni 100 personnes.

'ACTION CONTINUE !

(1) Obligation de quitter le territoite francais
(2) Constitué en avril 2016 a Quetigny - contact : 03 80 46 34 18. Voir Vivre & Quetigny juin 2016

Gauche Alternative de QUETIGNY



